Plan de Practica y Residencia

Profesorados en Inicial y Primaria
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NOTA INTRODUCTORIA

Los fundamentos, objetivos y contenidos del Campo de la Practica de los profesorados de Nivel
Inicial y Primario, asi como el detalle de las correlatividades, pueden ser consultadas en el
Disef i E ié i Niv Inici i io.

El propdsito de este documento es aportar a las particularidades de la implementacién del
Campo de la Practica en el ambito institucional, por lo que se constituye en un material
complementario al Diseno Curricular.

1. Primer ano

1.1. El campo de la practica docente

El Campo de la Practica Docente de 1° afio esta conformado por los siguientes espacios:
- Practica en terreno: Experiencia sociocultural comunitaria.
- Taller de herramientas: Educacién social y estrategias de educacion popular.
- Taller integrador interdisciplinario: Ciudad educadora.

En la Practica en terreno de 1° afio, se realiza una experiencia social, en la que se espera
que los docentes en formacion se vinculen con el campo sociocultural de la comunidad en
una practica educativa no escolarizada y no reducida a acciones de apoyo escolar. Tiene
por objeto acceder a la practica docente desde la comprensién y el posicionamiento del

futuro docente en el campo educativo.

En cuanto a las Herramientas de la practica, se propone el Taller de Educacién social y
estrategias de educacion popular, que busca acompafar en la construccion de una mirada
gue ponga en valor a la educacion publica y su relacidn con la educacion popular, con eje
en el caracter educativo de las organizaciones y los espacios sociales y comunitarios.

El eje del Taller integrador interdisciplinario es Ciudad educadora. El sentido de este
Taller es acompanar en la construccion de los elementos centrales para reconocer,
comprender e interactuar con los multiples y complejos espacios y actores de la ciudad,
qgue en la actualidad forman subjetividades, contribuyen a la construccién de ciudadania y
llevan adelante procesos de ensenanza y aprendizaje. Esos espacios y actores (que se
hacen visibles en los nifos y sus practicas) desafian la cultura escolar, penetran en la

escuela y hacen mas compleja la tarea docente.


https://www.isfdyt81.edu.ar/wp-content/uploads/2015/12/Res-Educ-Inicial-Primaria.pdf

1.2. Equipo de Practicas: 1° aio

El Equipo de Practica de 1° afo estd conformado por los docentes de los siguientes
espacios curriculares:

- Practica en terreno.

- Didactica General.

- Pedagogia.

1.3. Cronograma de acciones: 1° afio’

Inicial | 1° ano

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

Semana 1 - Observacion
Elaboracién del plan de mapeo.
Articulacidn con Prof. Ed. Fisica.

Semana 1 - Observacion
Construccién de herramientas de
observacidn y entrevista.

Semana 2 - Observacién
Recorrido territorial, elaboracion
de mapeo.

Semana 2 - Observacion
Organizacidn de las actividades y los
espacios para las observaciones.

Semana 3 - Observacion
Elaboracién de mapeo
colaborativo.

Semana 3 - Observacion
Realizacién de observaciones en campo
junto a diferentes comunidades.

Semana 4 - Observacién
Construccién del mapeo.

Semana 4 - Observacion
Realizacidén de observaciones en campo.

Semana 5 - Practica
Andlisis del mapeo a la luz de la
teoria.

Semana 5 - Practica

Planificacidén de talleres para compartir
con la comunidad. Articulacién con
Educacion Fisica.

Semana 6 - Practica
Socializacién y puesta en comun
en conjunto con Prof. Ed. Fisica.

Semana 6 - Practica
Sistematizacidn del recorrido de la
practica.

' Los cronogramas de acciones estén sujetos a posibles modificaciones por parte del Equipo de Practica.




Primaria | 1° afno

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre
Semana 1 - Observacién Semana 1 - Observacién
Elaboracién del plan de mapeo. Construccién de herramientas de
Articulacidn con Educacidén Fisica. | observacién y entrevista.

Semana 2 - Observacién Semana 2 - Observacién
Recorrido territorial. Organizacion de las actividades y los

espacios para las observaciones.

Semana 3 - Observacion Semana 3 - Observacion

Elaboracién de mapeo Realizacién de observaciones en campo
colaborativo. junto a diferentes comunidades.
Semana 4 - Observacién Semana 4 - Observacién

Construccién del mapeo. Realizacién de observaciones en campo.
Semana 5 - Practica Semana 5 - Practica

Andlisis del mapeo a la luz de la Planificacién de talleres para compartir
teoria. con la comunidad. Articulacién con

Educacion Fisica.

Semana 6 - Practica Semana 6 - Practica
Socializacién y puesta en comun Sistematizacién del recorrido de la
en conjunto con Educacién Fisica. practica.

2. Segundo aho

2.1. EL campo de la practica docente

El Campo de la Practica Docente de 2° afno esta conformado por los siguientes espacios:
- Practica en terreno: Aproximacion a la institucion y a la realidad dulica.
- Taller de herramientas: Aproximacion y analisis cualitativo institucional.

- Taller integrador interdisciplinario: Espacio escolar y realidad educativa.

La Practica en terreno de 2° aio se desarrolla en las instituciones educativas de Nivel
Inicial y Primario, atendiendo a diferentes realidades: urbana, suburbana y rural. Consiste
en una aproximacion a la institucion y su contexto, desde la perspectiva cualitativa
durante el primer cuatrimestre, y la realizacion de acciones de observacidn y ayudantia en
las aulas y salas de cada nivel, en el segundo cuatrimestre.

En cuanto a las Herramientas de la practica, se propone el Taller de Aproximacion y
analisis cualitativo institucional que hace énfasis en reconocer, en su contexto, el espacio
educativo, sus actores y las interacciones que en él se establecen; ademas de las

relaciones que se entablan entre la institucién y la comunidad a la que pertenece.



El eje del Taller integrador interdisciplinario es Espacio escolar y realidad educativa. El
Taller permite comprender a la escuela como ese espacio institucional. Una de las claves
de este Taller es el relevamiento de informaciones en el terreno de las escuelas de
diferentes realidades socioculturales. Un relevamiento, a través de entrevistas,
observaciones, relatos de vida, topografias, que permita describir y analizar el espacio, la
cultura institucional, el orden microsocial de la escuela y el contexto de la comunidad. La
propuesta en este caso es que los directivos de las llamadas “Escuelas asociadas”
participen en el Taller Integrador Interdisciplinario, ya que este se centra en la cuestion de
la institucidn escolar en su contexto. Es recomendable que, en el espacio del Taller, se
puedan discutir y repensar los proyectos institucionales y los modos y estilos de

conduccidn.
2.2. Equipo de Practicas: 2° afo

EL Equipo de Practica de 2° afo estd conformado por los docentes de los siguientes
espacios curriculares:

- Practica en terreno.

- Didactica de las Practicas del Lenguaje y la Literatura.

- Didactica de la Matematica.

- Didactica de las Ciencias Sociales.

- Did4actica de las Ciencias Naturales.
2.3 Objetivos del espacio curricular

- Abordar el conocimiento de la institucién educativa desde una perspectiva socio -
cultural.

- Analizar criticamente la realidad de diferentes instituciones escolares observadas y
vivenciadas por sus actores.

- Analizar diferentes posicionamientos en relacién al rol docente y las complejidades
que la profesion asume.

2.4. Cronograma de acciones: 2° afio”

Inicial | 2° ano

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre
Semanaly?2 Se mantiene misma organizacion y
Observacién participativa. Primera dindmica, realizando la practica en
institucién a observar, urbana. Toma de | otra institucion.

2 Los cronogramas de acciones estan sujetos a posibles modificaciones por parte del Equipo de Préctica.



encuestas y entrevistas, analisis de
documentos escolares. Reunién con
directivos de escuela asociada.

Semana 3

Armado de informe institucional,
tabulacién de encuestas, analisis de
entrevistas realizadas.

Semana4y5

Observacidn participativa. Segunda
institucién a observar, rural. Toma de
encuestas y entrevistas, anélisis de
documentos escolares. Reunién con
directivos de escuela asociada.

Semana 6

Armado de informe institucional,
tabulacién de encuestas, andlisis de
entrevistas realizadas.

Semana 7

Socializacién de la informacidn,
presentacidn del anélisis de la
informacion. Caracterizacion del
contexto sociocultural y econémico del
barrio en el que esta la escuela.
Proyectos que se llevan a cabo en la
institucidn, articulaciones y acuerdos
intrainstitucionales y
extrainstitucionales.

Observacion: una vez transitada la practica en terreno, es importante que los estudiantes
puedan pasar por la experiencia de permanecer durante la totalidad de una jornada en la
escuela asociada, realizando tareas de ayudantia, tanto institucionales como aulicas. Para
el desarrollo de esta propuesta, los docentes de Practica realizaran acuerdo con los
directivos y docentes co-formadores. Estas experiencias estaran al servicio de propiciar en
los practicantes la construccion de anticipaciones sobre la practica docente desde la
participacion y comprension de las actividades realizadas en la escuela; y acercar una
nocién del posicionamiento docente en el campo educativo. En el Taller Integrador se
elaboraran narrativas acerca de las experiencias vivenciadas que formaradn parte del
cuaderno de bitacora.

Primaria | 2° afo

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre
Observacién en sede del Instituto 81, Asistencia a tres EP en tres
andlisis de la informacién obtenida. jornadas, observacién y entrevistas

a diferentes actores institucionales.
Analisis de normativa




correspondiente al nivel que permita
dar marco a la visita a la escuela.

Confeccidén de entrevistas para
diferentes actores institucionales y de
orientaciones para la observacion
institucional.

Realizacién de jornada de
permanencia y ayudantia en aula de
EP con planificacién y clases a cargo
del docente en formacion.

(Se realizara la
permanencia/ayudantia durante una
o dos semanas, lo que permitira al
docente en formacidn realizar una
planificacién de clases adecuada al
grupo/contexto).

Visita a CEC en funcién del
conocimiento de la modalidad
Pedagogia Comunitaria y Psicologia
Social. Realizacién de entrevistas y
observacidn institucional

Analisis de normativa propia de la
modalidad.

Escritura y socializacién de diario de
formacioén.

Asistencia a una EP en tres jornadas,
observacion y entrevistas a diferentes
actores institucionales. Andlisis de
normativa correspondiente al nivel que
permita dar marco a la visita a la
escuela.

Escritura y socializacidon de diario de
formacién.

3. Tercer ano

3.1. EL campo de la practica docente

El Campo de la Practica Docente de 3° afio esta conformado por
espacios:

En la Practica en terreno de 3° ano se aborda la problematica educativa, particularmente
la ensenanza y las relaciones educativas entre los actores, en el aula de Nivel Inicial o
Primario. Asimismo, se comienzan a trabajar las acciones orientadas al desarrollo de la

ensenanza.

practica de la ensefianza.

Practica en terreno: Relaciones educativas y desarrollo de la practica de

Taller de herramientas: Investigacion en y para la accién docente.

Taller integrador interdisciplinario: Relaciéon Educativa.

por siguientes



En cuanto a las Herramientas de la practica, se propone el taller de Investigacion en y
para la accion docente en el que puedan trabajarse los rudimentos de la metodologia de
investigacidn-accion, con el fin de recuperar el sentido del conocimiento sistematico del

aula y el hecho educativo aulico, tendiente a la toma de decisiones y la accion docente.

El Taller integrador interdisciplinario esta centrado en la relacién educativa y tiene como
objetivo replantear las diferentes perspectivas que tuvo y tiene hoy este eje fundamental
del accionar docente, que es la relacién educativa; entendiendo que ésta no es solamente
la relacidn docente — alumno en el ambito del aula, sino que debe extenderse a un sistema
de relaciones contextuales mas amplias que engloban y otorgan sentido a las relaciones

sociales del aula, pero también a las relaciones entre la escuela y la sociedad.

3.2. Equipo de Practicas: 3° afo

El Equipo de Practica de 3° afio del Profesorado en Educacidn Inicial esta conformado por
los docentes de los siguientes espacios curriculares:

- Practica en terreno.

- Taller de Literatura infantil.

- Taller de Ciencias Sociales.

- Taller de Ciencias Naturales.

- Taller de Matematica.

El Equipo de Practica de 3° ano del Profesorado en Educacién Primaria esta conformado
por los docentes de los siguientes espacios curriculares:

- Practica en terreno.

- Didactica de las Practicas del Lenguaje y la Literatura Il.

- DidAactica de las Ciencias Sociales Il.

- Didactica de las Ciencias Naturales Il.

- Didactica de la Matematica Il.

3.3. Objetivos del espacio curricular

INICIAL

- Disefar dispositivos didacticos que permitan organizar las situaciones de ensefanza.

- Analizar criticamente la propia practica a partir de la lectura de planificaciones,
recorridos didacticos y trayectorias de aprendizaje.

- Poner en marcha dispositivos de ensefanza disefiados en el marco de una secuencia
didactica.



- Problematizar contenidos especificos, pedagdgicos y didacticos de los Disefnos
Curriculares.
- Desarrollar un posicionamiento reflexivo y flexible frente a los emergentes.

PRIMARIA

- Participar reflexiva y comprometidamente en la escuela asociada, tendiendo a
construir la identidad docente y el futuro rol profesional.

- Disenar, fundamentar, ejecutar y evaluar propuestas didacticas contextualizadas y
flexibles.

- Seleccionar e implementar estrategias didacticas especificas en atencion a la
diversidad del alumnado.

- Reflexionar, evaluar y problematizar situaciones vivenciadas en el aula.

3.4. Cronograma de acciones: 3° afio®

Inicial | 3° ano

Primer cuatrimestre
Parejas pedagdgicas, dos areas

Segundo cuatrimestre
Parejas pedagdgicas, cuatro areas

Semana 1

Observacién participante.

Revisién del registro de observacion.
Entrega de contenidos y elaboracion
del recorte.

Entrega de agenda y horarios.

Semana 1

Observacién participante.

Revisién del registro de observacion.
Entrega de contenidos y elaboracién
del recorte.

Entrega de agenda y horarios.

Semana 2

Observacién participante.

Inicio de planificacién didactica.
Primeros borradores y correcciones.

Semana 2

Observacién participante.

Inicio de planificacidn didactica.
Primeros borradores y correcciones.

Semana 3
Observacién participante.
Ultimas orientaciones en sede.

Semana 3
Observacién participante.
Ultimas orientaciones en sede.

Semana 4 Semana 4

Practica en terreno por parte de un
integrante de la pareja pedagdgica.

Practica en terreno por parte de un
integrante de la pareja pedagdgica.

Semana 5
Practica en terreno por parte del otro
integrante de la pareja pedagdgica.

Semana 5
Practica en terreno por parte del otro
integrante de la pareja pedagdgica.

Semana 6
Semana a disposicion por

Semana 6
Semana a disposicién por

3 Los cronogramas de acciones estan sujetos a posibles modificaciones por parte del Equipo de Préctica y
contemplan sélo las acciones en terreno.




eventualidades. eventualidades.

Primaria | 3° ano

Primer cuatrimestre Segundo cuatrimestre

Parejas pedagdgicas Parejas pedagdgicas, todas las areas

Dos areas (una debe ser Practicas del
lenguaje o Matemética)

Semana 1 - Observacién Semana 1 - Observacién

Asistencia completa Asistencia completa

Elaboracion de diagndstico Elaboraciéon de diagndstico

Semana 2 - Observacién Semana 2 - Observacién

Asistencia completa Asistencia completa

Elaboracién de diagndstico Elaboracién de diagndstico

Semana 3 - Observacién Semana 3 - Observacién

Asistencia parcial Asistencia parcial

Elaboracion de planificacidon Practicas aisladas (una clase extraida

de la planificacidn del co formador)
Elaboraciéon de diagndstico

Semana 4 - Observacion Semana 4 - Observacion
Asistencia parcial Asistencia parcial

Elaboracién de planificacién Elaboracién de diagndstico
Semana 5 - Practica Semana 5 - Practica

Desarrollo de la practica en terreno Desarrollo de la practica en terreno
Semana 6 - Practica Semana 6 - Practica

Desarrollo de la practica en terreno Desarrollo de la practica en terreno

3.5. Sobre la correccion de los planes de practica: 3° ano
Entendiendo que tanto la escritura de las propuestas como la practica en terreno son
parte de un mismo proceso de construccion del rol docente, resulta indispensable definir
un circuito de correccidn de las propuestas didacticas que contemple:
- La orientacion disciplinar y didactica inicial, a cargo de los docentes de los Talleres.
- Elacompanamiento en la escritura por parte de los docentes de los Talleres y del
docente de Practica.

- La lectura final del docente de la Practica en terreno.

3.6. Sobre las Funciones del Equipo de Practica.
La docente de practica podra ajustar con los practicantes, propdsitos y objetivos de los
planes de clase. Los profesores de las didacticas evaluaran la concordancia entre los

contenidos asignados y las situaciones de ensefianza. Los estudiantes podran dar inicio a



las actividades en el aula, con planificaciones que aun no habiendo logrado aprobar
completamente, contengan indicaciones, orientaciones y sugerencias del docente de
practica, para poder llevarlas adelante. Dicha situacidon se vera reflejada en la nota de
proceso. Se sugiere que en el caso de aquellos estudiantes que no hayan podido
completar su planificacidn a tiempo, puedan hacerlo en la primera semana de practica

efectiva.

4. Cuarto ano

4.1. El campo de la practica docente

El Campo de la Practica Docente de 4° afno esta conformado por siguientes espacios:
- Practica en terreno: practica de la ensefanza en Nivel Inicial/Nivel Primario.
- Taller integrador interdisciplinario: Posicionamiento docente.

En la Practica en terreno de 4° afio se aborda especificamente la practica de la ensefanza
en el aula de Nivel Inicial. Para ello es de suma importancia que, al menos los docentes de
las materias areales, participen en el campo del seguimiento, la reflexién en y sobre la

practica y la planificacion.

El eje del Taller Integrador interdisciplinario es el Posicionamiento docente. El Taller
tiene que permitir comprender y asumir el posicionamiento del docente como un
trabajador cultural y como un intelectual transformador. Un docente es un intelectual y
tendria que tender a ser un pedagogo, porque trabaja con el oficio de la palabra, con la

ciencia, en la transmision, la movilizacion, la creacion y la transformacion de la cultura.

4.2. Equipo de Practicas: 4° afio

El Equipo de Practica de 4° aiio del Profesorado en Educacion Inicial esta conformado por
los docentes de los siguientes espacios curriculares:

- Espacio de la Practica IV.

- Ateneo de Practicas del Lenguaje y la Literatura.

- Ateneo de Naturaleza y Sociedad.

- Ateneo de Matematica.

- Ateneo de Nuevas Expresiones Estéticas.

El Equipo de Practica de 4° ano del Profesorado en Educacién Primaria esta conformado
por los docentes de los siguientes espacios curriculares:
- Espacio de la Practica IV.

- Ateneo de Practicas del Lenguaje y la Literatura.



Ateneo de Ciencias Sociales.
Ateneo de Ciencias Naturales.
Ateneo de Matematica.

El docente de la Practica en Terreno serd responsable de:

Gestionar los espacios para el desarrollo de cada tramo de la Residencia.

Coordinar el cronograma de planificacion para los residentes, que incluye los
momentos de observacion, planificacion, practica y encuentros en sede.

Tomar como insumo para la evaluacion la valoracién de los docentes de cada
Ateneo en relacion a los aspectos disciplinares y didacticos del proceso de
Residencia, asi como los del docente co-formador en relacién al desempefio en el
aula.

Orientar y acompafiar, a los docentes en formacion en las diferentes instancias de la
planificacion didactica y su puesta en practica.

Coordinar los espacios de encuentro del Equipo de Practica en conjunto y/o los

docentes de los Ateneos en particular.

Para el acompafamiento de situaciones particulares, el Equipo de Practica cuenta con los

docentes de las didacticas, talleres y campos de la practica de 2do y 3er afio.

4.3. Objetivos del espacio curricular

INICIAL

Analizar criticamente la practica en funcion de la trayectoria de aprendizaje.

Poner en marcha dispositivos de ensenanza.

Problematizar contenidos especificos pedagdgicos y didacticos de los Disefnos
Curriculares.

Realizar recortes de contenidos en funcion de los propdsitos de ensefianza.
Construir repertorios tedricos y marcos de acciones didacticos en funcion de los

materiales abordados en los diferentes espacios curriculares de la carrera.

PRIMARIA

Recuperar saberes construidos durante el trayecto formativo en el Campo de la
Practica I, Il y lIl.

Analizar y caracterizar el espacio aulico del grupo — clase y de las practicas de
ensefanza, en funcion de categorias previamente construidas.

Disefiar e implementar propuestas didacticas para el nivel primario en sus dos
ciclos, en el marco del Disefio Curricular, contemplando las caracteristicas y

necesidades del grupo aulico.



4.4.

Identificar intervenciones diddacticas planificadas y emergentes en la clase,

reflexionar posteriormente sobre las mismas.

Valorar el

intercambio y la construccidn conjunta con pares, docentes vy

co-formadores; en vistas del fortalecimiento de la socializacion profesional.

Construir progresivamente un posicionamiento reflexivo acerca de la propia practica.

Cronograma de acciones: 4° afio*

Inicial | 4° ano

Primer cuatrimestre
Individual

Segundo cuatrimestre
Individual, en la misma sala

Semana 1

Observacién participante.

Elaboracién de exploracién pedagdgica.
Confeccidn de agendas y horarios.

Elaboracion de la némina de contenidos
recortados segun el DC.

Planificacion de una secuencia para las cuatro
areas.

Revisién de planes para momentos de rutina y
actividades permanentes elaborados en 3°.

Semana 1

Observacién participante.

Actualizacidn de la exploracién pedagdgica y del
registro.

Confeccién de agendas y horarios y elaboracién de
la nédmina de contenidos recortados segun el DC.
Planificacion de una secuencia para las cuatro
areas. Revision de planes para momentos de rutina
y actividades permanentes elaborados en el primer
cuatrimestre.

Entrega de los primeros borradores de
planificaciones.

Semana 2

Observacién participante.

Entrega de los documentos elaborados la
primera semana. Comienzo de la planificacién
de secuencias didacticas. Encuentros en sede
para orientaciones y acompanamiento.

Semana 2

Observacién participante.

Orientaciones sobre las secuencias didacticas
entregadas.

Encuentros en sede para orientaciones y
acompafiamiento.

Semana 3

Observacién participante.

Revision de secuencias en funcion de las
primeras orientaciones.

Semana 3

Observacién participante.

Revision de secuencias en funcion de las
orientaciones.

Semana 4

Observacién participante.

Encuentro en sede para orientaciones sobre las
secuencias terminadas.

Firma de planes.

Semana 4
Practica en terreno.

Semana 5
Préctica en terreno

Semana 5
Préctica en terreno.

Semana 6
Practica en terreno

Semana 6
Practica en terreno.

4 Los cronogramas de acciones estan sujetos a posibles modificaciones por parte del Equipo de Practica y
contemplan sélo las acciones en terreno.




Semana 7
Semana a disposicidén por eventualidades.

Semana 7
Semana a disposicidn por eventualidades.

Primaria | 4° ano
Individual

Primer cuatrimestre
Todas las areas

Segundo cuatrimestre
Todas las areas

Semana 1 - Observacion

Asistencia completa a la Escuela asociada.
Ayudantia.

Elaboracién de caracterizacién del grupo aulico
y hoja de ruta de desarrollo de contenidos.

Semana 1 - Observacion

Asistencia parcial a la Escuela Asociada, en el
mismo afio y division en el que realizé Practica en el
primer cuatrimestre. Realizacién de ayudantia, hoja
de ruta de desarrollo de contenidos y planificacién
de primera semana de Practica.

Semana 2 - Observacién

Asistencia parcial a Escuela Asociada.
Ayudantia y presentacién de planificaciones de
primera semana de Practica a docentes
formadores y co-formadores.

Semana 2 - Observacion

Asistencia completa a la Escuela Asociada. Primera
semana a cargo de la ensefianza. Presentacion de
planificaciones de segunda semana de Practica a
docentes formadores y co-formadores.

Semana 3 - Observacién

Asistencia parcial a Escuela Asociada.
Ayudantia y presentacién de planificaciones de
segunda semana de Practica a docentes
formadores y co-formadores.

Semana 3 - Observacidn

Asistencia completa a la Escuela Asociada. Segunda
semana a cargo de la ensefianza. Presentacion de
planificaciones de tercera semana de Practica a
docentes formadores y co-formadores.

Semana 4 - Observacién

Asistencia completa a la Escuela Asociada.
Primera semana a cargo de la ensenanza.
Presentacidn de planificaciones de tercera
semana de Practica a docentes formadores y
co-formadores.

Semana 4 - Observacién
Asistencia completa a la Escuela Asociada. Tercera
semana a cargo de la ensefianza.

Semana 5

Asistencia completa a la Escuela Asociada.
Segunda semana a cargo de la ensefianza.
Ajustes en la planificacidn.

Semana 6

Asistencia completa a la escuela Asociada.
Tercera semana a cargo de la ensenanza.
Ajustes en la planificacidn.

4.5. Sobre los ateneos: 4° ano




“El Ateneo es un espacio grupal donde interjuegan procesos de comprensidn, intervencion, y
reflexion en la accidon docente. Las acciones en el Ateneo pueden ser variadas: profundizacion
bibliogréfica, exposicion de temas especiales, toma de decisiones pedagdgico-didacticas en el
espacio del aula, problematizacion del espacio y del hecho educativo, descripcidn densa de la
practica, reflexidn ético politica del posicionamiento docente, etc.

En el Ateneo es necesario trabajar con una metodologia dialéctica orientada a la construccidn

colectiva de la praxis docente como ensefiante, como pedagogo y como trabajador cultural, y con un

estilo dialdgico donde el conocimiento se construye colectivamente en y con la practica.” °

Los Ateneos son espacios curriculares auténomos, por lo que puede suceder que haya
docentes en formacién que estén cursando los Ateneos sin estar realizando la practica,
aunque no puede suceder lo contrario. También puede suceder que en algun tramo, los
docentes en formacion no realicen practicas en determinada area o estén realizando la
practica en el marco de la Resolucidn 1639/19. Es importante contemplar la trayectoria de
estos estudiantes en relacion a la cursada del Ateneo como espacio curricular. Sin embargo,
cabe destacar que la autonomia de los ateneos en tanto espacios curriculares no debe
obstaculizar el didlogo permanente con el Espacio de la Practica y los demas ateneos
tendiente al enriquecimiento de la trayectoria de los docentes en formacion. Sera
responsabilidad del docente de la practica y los docentes de los ateneos realizar los

acuerdos necesarios para fortalecer dichas instancias de didlogo.

Es por eso que resulta indispensable que el Ateneo ofrezca a los docentes en formacion un
recorrido de acciones propio, que debe acompafiar la planificacidn y generar espacios para
la reflexion sobre la practica en sentido amplio.

Los docentes a cargo de los Ateneos desempefiarédn sus tareas en el Instituto durante el periodo

preparatorio y en el periodo posterior a la Residencia.

Durante la Residencia, es posible coordinar la concurrencia del Equipo de Practica a las
escuelas asociadas para realizar acciones de acompanamiento. En esos casos, el docente
del Ateneo podra proponer acciones no presenciales para los docentes en formacién que no

estén realizando la Residencia, si los hubiera.

5 DCGYE. Disefio Curricular para la Educacidn Superior. Niveles Inicial y Primario, p. 85.



